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2022年度 日創研広島西経営研究会 7月zoom例会

お問合せ先／日創研広島西経営研究会事務局 TEL（082）512-4511日創研広島西経営研究会主 催

入室開始
可能時刻 18：30～zoom例会（ 　）定員

100名

2022年7月23日（土）
例会時刻１9：0０～21：0０
深掘り会（懇談会）21：05～22：00

●出欠について
7月15日（金）までに会員ＷＥＢ
ページよりお願いいたします。
※開始１時間前までに必ず動作
　環境の確認をお願いいたします。

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd9Nabsw8AOFwpYVQYk7hmpaS0Ug2miAyhrh-45hhaDOTYeLw/viewform

■会費（社員・外部オブザーバー）：2,000円
お振込先／広島銀行 八丁堀支店　普通預金口座 3111921
　　　　　日創研広島西経営研究会　会長 近藤秀隆
※7月15日（金）までにお振込をお願いいたします。

関根エンタープライズグループ 代表

関根崇裕氏
（埼玉経営研究会所属 本部レクチャラー）

外部オブザーバー
登録はこちらから

zoom
参加はこちらから

　1971年越谷市に生まれ、高校卒業後
就職するが人に使われるのは嫌だと気づき
1年で退職。19歳の時にトラック一台を
購入し運送業を始める。24歳で法人化し、
売り上げを順調に伸ばしてきたが社員の
離職・労働トラブル・交通事故など様々な
問題が起き悩む中で日創研と出会い、そこ
から、様々な学びを真摯に実践し続け、更
なる成長発展するが、働く社員さんの幸せ
を考え安心して働ける会社にしていく事を
決意し、グレーな状態が多い業界だが法令
順守を徹底し業界トップクラスの労働環境
を実現しつつ業績も向上させている。
　昨今ドライバー出身の3名が子会社の
社長に就任、代表として次のステージへ。
人財育成にも力を入れ、運送業の枠を超え
たビジネスモデルを創り、活躍されている。

　1999年に17歳で入社。公園のベンチで
関根代表に声を掛けられたことが、入社の
きっかけとなる。半年間助手として働きその
後、免許を取得し、25歳までトラックドラ
イバーとして活躍。管理職を経て38歳で
株式会社関根エンタープライズUFCの代表
取締役社長に就任。
　他社との差別化を図るために、ニュー
ビジネスの構築に向け、日々チャレンジを
している。

株式会社関根エンタープライズUFC
代表取締役社長

塩田雅裕氏
（千葉経営研究会 副会長）

ミーティングID:895 4042 1662
パスコード:647979


